overeenkomst voor 3 opleidingsjaren

leerling-arbeider

Vergoedingen 1/05/2022

€ 567,00 € 625,60 € 674,50 € 567,00 € 625,60
op Jaarbasis beperkte RSZ-onderwerping volledige RSZ-onderwel
Iste 2de 3de Iste 2de
kosten voor de werkgever
A Bruto leervergoeding €497215 |[€5486,03 |€591485 [€4.972]15 € 5.486,03
B SZ basisbijdragen 1,35/19,88% €72,49 €79,99 € 86,24 € 1.067,54 €1177,87
C SZ bijzondere bijdragen: 0,13%/0,23% € 6,98 €770 € 8,30 €12,35 € 13,63
D Trimestriéle vakantiebijdrage 5,57% € 299,10 € 330,02 € 355,81 € 299,10 € 330,02
E Jaarlijkse vakantiebijdrage 10,27% € 551,49 € 608,49 € 656,05 € 551,49 € 608,49
F Fonds sluiting ondernemingen < 20 WN 0,12/0,13% € 6,44 €71 €767 € 6,98 €770
G Loonmatigingsbijdrage 5,12% € 274,94 € 303,36
Atem G Totale bruto loonkost €5908,67 |€651934 [€7.02892 |€7.184,56 €7.927,10
Bruto loonkost op maandbasis € 492,39 |€ 543,28 (€ 585,74 (€ 598,71 € 660,59
Verminderingen voor de werkgever
F structurele vermindering n.v.t. n.v.t. n.v.t. €1.342,48 € 148123
G doelgroepvermindering voor leerlingen €-69,81 (€-77,02 |€-83,04 |- -
Ftem G Totale vermindering op de loonkost € -69,81 |[€ -77,02 € -83,04 € -1.342,48 € -1.481,23
(A tem G) - (F tem G) |Totale netto loonkost €583886 |€644231 |€694587 |€5.842,08 € 6.445,87
Netto loonkost op maandbasis € 486,57 |€ 536,86 |€ 578,82 (€ 486,84 € 537,16
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